Compte rendu de la Commission recherche du 23septéne 2014

Par les élus des listes « Ensemble a Tours, poureunniversité disciplinaire et
collégiale » soutenues par la FSU (Snesup, Snep,G&H et TUNSA-Sup-Recherche

Rappel : Vos élus des listes EaT au CS sont: ABoasquet, Laurent Cailly, Magaly Caravanier, Sylvi
Crogiez-Pétrequin, Sylvie Humbert-Mougin, Héléneukéd-Indart, Karim Noui

1. La politique internationale de l'université préentée par A. Giacometti
Les avancees :

Outil EURAXESS permet de faciliter le séjour deserdmeurs étrangers. Les chercheurs
I'utilisent efficacement, confirme Emmanuel Lesigh® Recherche.

Création du BQI grace a I'outil LABRI auquel chaqueut avoir acces.

Renouvellement des accords ERASMUS + (2014-202@c awe certaine réduction du
nombre d’accords (certains étaient périmés : pdusashtacts depuis plusieurs années).

Mise en place de correspondants a l'internatioaakdes équipes de recherche. Coordination
par Elisabeth Huguet.

Les difficultés :

Certaines actions, trés visibles et trés reconmaa, portées par de petites structures, voire
parfois par un individu. Beaucoup de concurrenax alautres universités, de plus en plus. Il
faut réagir vite et nous n’y sommes pas encoregoésp

Le manque de moyens est manifeste. EL confirme.
Objectifs :

Il faudra développer une formation en langue asglgiour maintenir certains échanges :

incitation par la mise en place d’une prime % dnnée. Il faut tout de méme rappeler que ces
enseignements en anglais sont en remplacementetjeesnents existants en francais, et non
pas des enseignements supplémentaires.

Il conviendra aussi de développer la mobilité daspnnels administratifs.

Si la COMUE se met en place, il faudra mettre degans supplémentaires pour que soient
préservées les actions actuelles et qu’elles sniénte mises en réseau a ce niveau.

Point positif : il existe une aide importante ptaimobilité des étudiants, surtout boursiers.

2. Informations générales



La préparation du prochain contrat d’établissement
Ce sera un contrat de sites.
Retro planning :

Le contrat prendra effet en janvier 2018. Visite destances d’évaluation entre novembre
2016 et février 2017. Projets rédigés en mai 2@igturation de la recherche). Début du
chantier de I'organisation recherche en mai 2015.

Les problémes de financement de la recherche

- taux d’échec important pour les projets ANR r8jgts retenus seulement. Le budget global
de '’ANR a considérablement baissé.

- CPER (contrat de plan Etat Région) : sur 16 onli demandés, ['état en a accordé 4. Pour
le volet immobilier, le tiers seulement des créditsmandés a été accordé. Baisse
considérable. La région maintient I'effort au mémieeau que précédemment.

- prévision des emplois vacants : ce point reléésodmais du conseil académique. Il n'est
présenté en commission Recherche qu’a titre d'm&tion : 67 postes concernés. Gel de
plusieurs postes, surtout en lettres et languemasse salariale sortante est de 4 M euros. La
masse salariale de I'établissement est 120 M eawves 2% de GVT (Glissement Vieillesse
Technicité). Ce GVT n’est que tres partiellemeninpensé par la dotation ministérielle ; il
s’agit de faire des économies pour que cette nsmdadale sortante tombe a 3,5 M euros.

L’examen détaillé et le vote du tableau se ferontéeinion du conseil académique (le 25).

17 postes de MCF, 15 PR. 7 MCF en ATER, 6 PR enRATEMCF gelés (ou supprimés), 2
PR gelés, 1 MCF transformé en PR. Les autres postagent du second degré.

Convention université — ville de Tours
La Ville créera un prix de these de doctorat li@laueloppement du territoire.

Elle propose un soutien financier aux conférentesloques.

Le guichet unique d’inscription des doctorants

Il fonctionne des la rentrée. Deux demi-journéasspamaine : mardi et jeudi matin.

Politique d’établissement en matiere de doctorat hworis causa



Deux propositions, émanant des anglicistes et dggdeématiciens-physiciens.

Il convient de définir un cadre, en évitant un dgpebal pour ne pas banaliser I'événement.
EL propose de présenter 3 doctorants tous les 3Garsains membres de la commission
défendent I'idée que le regroupement permettraitratedre plus attractif I'événement et
d’autres collégues pensent qu'au contraire cela siter un événement exceptionnel. A
réfléchir.

Nomination d’un étudiant élu pour le conseil de lalocumentation

M. Florent Giordano est élu.

La commission permanente de la commission recherche
Doit étre complétée par trois membres :

1 doctorant : Sandra Pelletier

1 HDR SST : Fabien Lecaille

1 docteur SHS : pas de candidat

Mise en place de la commission consultative des do@nts contractuels

La commission consultative des doctorants conted&ticonnait des questions d’ordre
individuel relatives a la situation professionnetles doctorants contractuels. Elle peut
notamment étre saisie des questions portant swblegtions de service, le licenciement. En
revanche, elle n'a pas vocation a traiter desd#igle nature pédagogique ou scientifique
existant entre les étudiants inscrits en doctdriztug directeur de these.

Les doctorants demandent que le mandat soit, nerd@drois ans, mais de deux et que les
doctorants puissent eux-mémes saisir cette cononissbesoin.

Autre demande : possibilité de vote par correspocelat/ou par procuration. A mettre au
vote au prochain CA.



